CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZII
SANGUINE CONSTANTA
STR. NICOLAE IORGA NR.85
TEL/FAX : 0341180014

Anuata:

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 286/201 1, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

CENTRUL REGIONAL DE TRANSF UZII SANGUINE CONSTANTA
Organizeaza concurs pentru ocuparea a unui post vacant de
Casier la compartimentul —Contabilitate-administrativ -

1. un post vacant casier la compartimentul Contabilitate-administrativ (contract individual
de munca — durata nedeterminata[;

2. dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente-

a) cerere de inscriere la concurs adresata Directorului;

b) copia actului de identitate sau orice alt documert care atesta identitatea, certificat nastere,
certificat casatorie potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice necesare postului:
diploma de bacalaureat

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta tip carnet munca,
care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor- casier minim 24 luni;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate

g) curriculum vitae;

h) aviz psihologic

1) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu ori ginalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prezentate in copie vor purta mentiunea ,,conform cu orj ginalul,,

Dosarul de concurs se depune la contabilitate in perioada 13.04.2022- 29.04.2022 ora 13.00, de luni
pana vineri intre orele 08.00 — 15.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediu si la telefon 0341180014,



3. conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post: diploma de bacalaureat, 24 luni
vechime in specialitate (casier )

4. conditiile necesare ocuparii postului vacant de natura contractuala in conformitate cu
prevederile art. 3 din HGR 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu:

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea Justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale

sunt:

-conditiile de studii: diploma de bacalaureat;

-vechimea in munca: minim 24 luni vechime in specialitate (casier )
- abilitagi, calitati si aptitudini necesare;

- cunostinte operare PC-MS Office (Excel ; Windows)

- responsabilitate, adaptabilitate;

- abilitati in comunicare scrisa si verbala

S. concursul consta intr-o proba scrisa, proba practica si interviu
se organizeaza la sediul institutiei CRTS Constanta, str. Nicolae lorga nr. 85

- 10.05.2022 ora 13.00 — proba scrisa;
- 17.05.2022 ora 13.00 — proba practica
- 17.05.2022 ora 14.00 - interviu

6. concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

- depunere dosare concurs 13.04.2022 - 29.04.2022 ora 13.00
- selectia dosarelor depuse 02.05.2022- ora 13.00
-contestatii la dosarele respinse: pana la data de 03.05.2022 ora 10.00
-comunicare rezultate contestatii 05.05.2022 ora 14.00

-proba scrisa 10.05.2022 ora 13.00

-afisare rezultate proba scrisa 12.05.2022 ora 09.00
-contestatii la proba scrisa pana la data de 12.05.2022 ora 13.00
-comunicare rezultate contestatii 13.05.2022 ora 10.00

-proba practica 17.05.2022 ora 13.00

-interviu 17.05.2022 ora 14.00

-afisare rezultate 18.05.2022 ora 14.00

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CRTS si la telefon 0341180014,
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CONCURSURI

Centrul Regional de Transfuzii Sanguine
Constanta, judetul Constanta

Centrul Regional de Transfuzii Sanguine Constanta, cu
sediul in Constanta, str. Nicolae lorga nr. 85, judetul
Constanta, organizeazd concurs pentru ocuparea functiei
contractuale vacante:

« casier - 1 post, conform H.G. nr. 286/23.03.2011.

Concursul se va desfasura la sediul institutiei, astfel:

- proba scnsé in data de 10.05.2022, ora 13.00

- proba practica in data de 17.05.2022, ora 13.00

- proba interviu in data de 17.05.2022, ora 14.00.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie s3
indeplineascé urmatoarele condiii:

- conditiile de studii: diploma de bacalaureat;

- vechimea in muncé in activitate (casier): minimum 2 ani;

- abilitati/cunostinte operare PC - MS Office (Excel;
Windows).

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs
in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anunfului in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, la sediul CRTS
Constanta, str. Nicolae lorga nr. 85, Constanta,

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CRTS
Constanta, str. Nicolae lorga nr. 85, Constanta, persoana de
contact - contabil-sef ec. Peltecu Elena, telefon/fax
0341/180.014, e-mail: crts_constanta@yahoo.com

(327.969)

Centrul de Transfuzie Sanguina Ploiesti,
judetul Prahova

Centrul de Transfuzie Sanguind Ploiesti, cu sediul in
Ploiesti, Sos. Vestului nr. 24A, judetul Prahova, organizeaza
concurs pentru ocuparea funcliel contractuale vacante de
asistent medical generalist principal (PL), conform H.G. nr
286/23.03 2011,

Concursul se va desfasura astfel:

- proba scrisa in data de 09.05.2022, ora 10.00,

- proba practica in data de 12.05.2022, ora 10 00,

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

- studii:

a) diploma de bacalaureat

b) aiploma de absolvire a scolii postliceale - medicina
generald

c) certificat grad principal

-vechime: vechime ca asistent medical de minimum 5 ani

Cardidatii vor depune dosarele de participare la concurs
in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, la sediul
Centrului de Transfuzie Sanguina Ploiesti, cu sediul in
Ploiesti, $os. Vestului nr. 24A, judetul Prahova,

Concursul se sustine la sediul CTS Ploiesti, din Sos.
Vestului nr. 24A

Relatii suplimentare se pot obtine |a sediul Centrului de
Transfuzie Sanguind Ploiesti, cu sediul in Ploiesti, Sos.
Vestului nr. 24A, judetul Prahova, persoana de contact -
Niculescu Laurentia, telefon 0344/302 963

(327.970)

Municipiul Sighetu Marmatiei, judetul Maramures

Municipiul Sighetu Marmatiei, cu sediul in Sighetu
Marmatiei, str. Bogdan Voda nr. 14, judetul Maramures,
organizeaz& concurs pentru ocuparea a 1 functie
contractuald vacanta:

+ 1 post consilier, cu studii supenoare, grad profesional |,
din cadrul Compartimentului gestiune patrimoniu local,
conform H.G. nr. 286/23.03.2011.

Concursul se va desfasura la sediul institutiei astfel

- proba scrisa in data de 09.05.2022, ora 10.00;

- proba interviu se va sustine in termen de maximum 4 zile
lucratcare de la sustinerea probei scrise, data si ora probei
interviu fiind anuntate odata cu rezultatele la proba scrisa.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:
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